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Allez Encore plus Haut ! 

 

AVIS DE RECRUTEMENT REF N°004-2021/AEH 

AEH NEGOCE SARL, structure de prestations diverses  souhaite recevoir des candidatures pour 

le recrutement d’un Surintendant de maintenance au profit d’un de ses partenaires. 
 

I. DESCRIPTION DES TACHES ET RESPONSABILITES 

Placé sous la responsabilité du Directeur de la maintenance, le Surintendant maintenance aura 

pour principales missions (non exhaustives) : 

 Superviser et gérer les activités d’entretien de la flotte d’équipements (lourds & légers); 

 Maintenir la fiabilité et la disponibilité des équipements de production et de support ; 

 Assurer l’application de niveaux appropriés de sécurité et de productivité ; 

 Elaboration des plans hebdomadaires de travail des équipes, encadrer et assurer le 

coaching et le mentorat des superviseurs ; 

 Participer aux réunions de planification hebdomadaire ; 

 Elaborer les plans hebdomadaires des travaux et en assurer le suivi ; 

 Veiller à l’exécution des tâches en toute santé sécurité ; 

 Fournir les conseils techniques pratiques se rapportant à la gestion de la flotte ; 

 Gérer le matériel et superviser toutes les opérations. 
 

II. QUALITES GENERALES REQUISES – SAVOIR ETRE  

 Etre orienté résultats ; 

 Avoir une capacité à définir les priorités et respecter les délais ; 

 Avoir le sens de l’organisation, de la proactivité, l’adaptation, la réadaptation ; 

 Etre loyal, intègre, honnête et transparent ; 

 Avoir le sens du travail en équipe et sous pression ; 

 Avoir une aisance relationnelle et communicationnelle ; 

 Avoir le sens de l’écoute active ; 

 Avoir le sens de la discrétion, de la confidentialité et de la maîtrise de soi ; 
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III. PROFIL RECHERCHE 

Le titulaire du poste doit : 

 Avoir un BAC+5 en Mécanique, Maintenance industrielle, génie mécanique ou tout 

autre diplôme équivalent ; 

 Avoir une pertinente expérience de cinq (05) ans minimum dans le domaine ou dans 

un poste similaire ;  

 Avoir la maîtrise des logiciels Office de base (Word – Excel – Access – PowerPoint) 

et de maintenance (GMAO, SIS, etc.) ; 

 Avoir la maîtrise du Français/Anglais parlé et écrit et d’excellentes capacités 

rédactionnelles. 
 

IV. COMPOSITION DES DOSSIERS 

Le dossier de candidature se compose comme suit : 

 Un Curriculum Vitae détaillé, daté et signé ; 

 Une Lettre de motivation dûment signée adressée au Directeur des Ressources 

Humaines de AEH ; 

 Une copie du diplôme requis et des attestations et/ou certificats de travail justifiant 

l’expérience. 

Les dossiers physiques sont recevables du 23 au 27 Février 2021 dans les locaux de AEH sis 

aux 1200 logements (du lundi au vendredi, de 8h à 17h) et par mail (dossier scanné dans un 

seul fichier PDF) à l’adresse aeh_recrutement@aehburkina.com  avec la mention « REF 004-

2021 / SM AEH » en objet du mail. 
 

V. PROCEDURES DU RECRUTEMENT 

 Présélection sur dossier 

 Test écrit 

 Entretien oral 

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus. 
 

VI. DIVERS 

Pour tout renseignement complémentaire, contactez-nous au : (+226) 25 36 04 33. 
 

NB : AEH n’exige aucun frais de dossiers pour ses recrutements ! 
 

Fait à Ouagadougou, le 22 Février 2021 
 

La Direction des Ressources Humaines  
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